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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΠΡΟΕΔΡΙΚΑ ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 

123. Τροποποίηση του Π.Δ. 251/2002 (ΦΕΚΑ'224) «Πε¬ 

ρί Καθορισμού του Τύπου και των Κλάσεων των 
Ειδικών Εντύπων Παραβολών, σε ΕΥΡΩ, προς 
Αντικατάσταση του κινητού επισήματος του ειδι¬ 
κού ενσήμου των Μετοχικών Ταμείων Στρατού, 
Ναυτικού και Αεροπορίας καθιερωθέντος από το 
Ν.Δ. 1938/42 (ΦΕΚΑ'289)». 1 

124. Κανονισμός πρόσληψης προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου, στο Πυροσβεστικό 
Σώμα, ως πυροσβεστών εποχικής απασχόλησης. 2 

125. Τροποποίηση του Π.Δ. 110/2001 «Οργανισμός 

του Υπουργείου Αιγαίου» (ΦΕΚ101 Α/22.5.2001). 3 
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Τροποποίηση του Π.Δ. 251/2002 (ΦΕΚΑ'224) «Περί Καθο¬ 
ρισμού του Τύπου και των Κλάσεων των Ειδικών Εντύ¬ 
πων Παραβόλων, σε ΕΥΡΩ, προς Αντικατάσταση του 
κινητού επισήματος του ειδικού ενσήμου των Μετοχι¬ 
κών Ταμείων Στρατού, Ναυτικού και Αεροπορίας κα- 
θιερωθέντος από το Ν.Δ. 1938/42 (ΦΕΚΑ'289)». 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 5 του Ν.Δ. 
1938/1942 «Περί συμπληρώσεως της περί Μετοχικού Τα¬ 
μείου Στρατού νομοθεσίας και άλλων διατάξεων» (ΦΕΚ Α' 
289) πσυ κυρώθηκε με την πράξη ταυ Υπσυργικού Συμ- 
βσυλίσυ 331/1946 (ΦΕΚΑ' 185). 

2. Τις διατάξειςτσυ άρθρου 29Ατου Ν. 1558/1985 (ΦΕΚ 
Α'137) όπως προστέθηκε με τσ άρθρο 27 του Ν. 
2081/1992 (ΦΕΚΑ' 154) καιαντικαταστάθηκεμετοάρθρο 
1 παρ. 2του Ν. 2469/1997 (ΦΕΚΑ'38). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 και της παρ. 6α του άρ¬ 
θρου 10 του Ν. 2292/1995 «Οργάνωση και λειτουργία 
Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, διοίκηση και έλεγχος των 
Ενόπλων Δυνάμεων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 35) 


4. Τις διατάξεις του άρθρου 1 εδ. γ', ιδ' και ιη' του Π.Δ. 
363/1997«Διατήρηση επσπτείαςτσυ Υπουργείου Εθνικής 
ΆμυναςεπίΝΠΔΔ» (ΦΕΚΑ'241). 

5. Τις διατάξεις των άρθρων 1, 2, 10 και 19 του Ν. 
2482/2000 (ΦΕΚ Α'207) «Λήψη συμπληρωματικών μέτρων 
για την εφαρμογή των κανσνισμών (ΕΚ) 1103/1997, 
974/1998,2866/1998του Συμβουλίου, όπως ισχύουν σχε¬ 
τικά με την εισαγωγή ταυ ΕΥΡΩ». 

6. Τη με αριθμ. 29492/31 Οκτωβρίου 2001 Κοινή Από¬ 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εθνικής 
Άμυνας «Ανάθεση αρμοδιοτήτων Υπουργού Εθνικής Άμυ¬ 
νας στους Υφυπουργούς Εθνικής Άμυνας» (ΦΕΚΒ' 1483). 

7. Τη με αριθμ. 17/7/13 Νοεμβρίου 2002 απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου του ΜΤΣ. 

8. Το γεγονός ότι από το παρόν διάταγμα προκαλείται 
οικονομική επιβάρυνση τσυ Πρσϋπολογισμσύ τσυ Μετο¬ 
χικού Ταμείου Στρατού τριάντα χιλιάδων (30.000) ευρώ 
σε βάρσςτου ΚΑΕ 1211, οικσνομικσύ έτους 2003. 

9. Τη με αριθ. 90/2003 Γνωμοδότηση τσυ Ε' Τμήματσς 
του Συμβουλίου της Επικρατείας, με πρόταση του Υφυ¬ 
πουργού Εθνικής Άμυνας, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Οι διατάξεις του άρθρου 1 του Π.Δ. 251/2002 (ΦΕΚ 
Α'224) τροποποιούνται, ως εξής: 

«Τα ειδικά έντυπα παραβόλων διακρίνονται στις παρα¬ 
κάτω κλάσεις σε ευρώ: 

1η κλάση των τριών (3) ευρώ. 

2η κλάση των πέντε (5) ευρώ. 

3η κλάση των δεκαπέντε (15) ευρώ. 

4η κλάση των τριάντα (30) ευρώ. ευρώ. 

5η κλάση των σαράντα πέντε (45) ευρώ. 

6η κλάση των εξήντα (60) ευρώ. 

7η κλάση των ενενήντα (90) ευρώ». 

Άρθρο 2 

Οι διατάξεις του άρθρου 3 του Π.Δ. 251/2002 (ΦΕΚ 
Α'224) τροποποιούνται, ως εξής: 

«Κάθε κλάση των ειδικών εντύπων παραβόλων θα έχει 
ένδειξη σειράς και θα φέρει αρίθμηση. Σε όλα τα έντυπα 
στην πρώτη εκτύπωσή τσυς η αρίθμηση θα αρχίζει από 
001 και τη σειρά Α. 

Ο χρωματισμός των εντύπων ορίζεται ως εξής: 

1η κλάση: λευκό 

2η κλάση: μπεζ 
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3η κλάση: κίτρινο 

4η κλάση: φαιά ανοικτό 

5η κλάση: πράσινσ 

6η κλάση:ρσζ 

7η κλάση: κυανό 

Έντυπα παράβσλα τα σπσία έχσυν διατεθεί δεν επι- 
στρέφονται». 

Άρθρο 3 

Η ισχύς του παρόντος Προεδρικού Διατάγματος αρχί¬ 
ζει από την ημερομηνία δημοσίευσης του στην Εφημερί¬ 
δα της Κυβερνήσεως. 

Στσν Υφυπουργό Εθνικής Άμυνας αναθέτουμε τη δημο¬ 
σίευση και εκτέλεση τσυ παρόντσς Προεδρικσύ Διατάγ- 
ματσς. 

Αθήνα, 29 Άπριλίσυ 2003 

ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΛΑΖΑΡΟΣ ΛΩΤΙΔΗΣ 
-♦- 

( 2 ) 
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Κανονισμός πρόσληψης προσωπικσύ με σχέση εργασίας 
ιδιωτικσύ δικαίου, στο Πυροσβεστικό Σώμα, ωςπυρσ- 
σβεστών εποχικής απασχόλησης. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχσντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Τσυ άρθρου 6 του Ν. 3103 /2003 «Έκδοση διαβατη¬ 
ρίων από την Ελληνική Αστυνομία και άλλες διατάξεις». 
(Α'23). 

β. Του άρθρου 29 Ατού Ν.1558/1985 «Κυβέρνηση και 
Κυβερνητικά όργανα» (ΑΊ37), το οποίο προστέθηκε μετσ 
άρθρο 27του Ν.2081/1992 (ΑΊ54) και τροποποιήθηκε με 
το άρθρο 1 παρ2ατου Ν. 2469/1997 (Α'38). 

γ. Της ΔΙΔΚ/Φ.1/2/22875/31.10.2001 Απόφασης τσυ 
Πρωθυπσυργσύ και Υπουργού Εσωτερικών Δημόσιας Δι- 
σίκησης και Απσκέντρωσης «Ανάθεση αρμοδιστήτων 
στους Υφυπουργούς Εσωτερικών Δημόσιας Δισίκησης 
και Αποκέντρωσης». (Β' 1480). 

2. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτού του διατάγ¬ 
ματος δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρσς του Κρατικού 
Προϋπολογισμού. 

3. Τις 128 και 164 /2003 γνωμοδοτήσεις του Συμβουλί¬ 
ου της Επικρατείας, μετά από πρόταση του Υπουργού Δη¬ 
μόσιας Τάξης και τσυ Υφυπουργσύ Εσωτερικών, Δημό¬ 
σιας Δισίκησης και Απσκέντρωσης αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Προσόντα υποψηφίων 

1. Πυροσβέστες επσχικής απασχόλησης με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικσύ δικαίσυ σρισμένου χρόνσυ, πρσσλαμβά- 
νονται στο Πυροσβεστικό Σώμα (Π.Σ.) εντός τσυ χρονικού 
διαστήματος από 1η Μαίου μέχρι 31η Οκτωβρίου κάθε 
έτους, για την κάλυψη παροδικής φύσης εποχικών ανα¬ 
γκών του. Η διάρκεια της απασχόλησης δεν μπσρεί να 
υπερβείτους πέντε (5) μήνες ετησίως. 


2. Οι υποψήφιοι που επιθυμούν να προσληφθούν, ως 
πυροσβέστες εποχικής απασχόλησης με σχέση εργασίας 
ορισμένου χρόνου, πρέπει να έχουν τα ακόλουθα προσό¬ 
ντα και πρσϋποθέσεις κατά την ημεραμηνία λήξης της 
πρσθεσμίας της υποβσλής της αίτησης συμμετσχής στη 
διαδικασία πρόσληψης και κατά την πρόσληψή τσυς, 
εκτός του ορίου ηλικίας που πρέπει να έχουν κατά τη λή¬ 
ξη της προθεσμίας υπσβσλής της αίτησης: 

α. Να είναι Έλληνες πσλίτες ή ομογενείς. 

β. Να έχουν ηλικία: 

(1) Οι υποψήφιοι για την Κατηγορία Α' συμπληρωμένο 
το 18ο έτος και να μην έχουν υπερβεί το 50ο. Από αυτούς 
προτάσσονται κατάτηνπρόσληψη οι έχοντες ηλικία μέχρι 
και 40 ετών και αν δεν καλυφθούν όλες οι προκηρυσσό- 
μενες θέσεις από υποψήφισυς με αυτή την ηλικία, λαμβά- 
νσνται υπόψη τα προσόντα και σι προϋπσθέσεις υπσψη- 
φίων μέχρι και 45 ετών και σε περίπτωση που πάλι δεν κα¬ 
λυφθούν οι προκηρυσσόμενες θέσεις λαμβάνονται 
υπόψη τα προσόντα και σι πρσϋποθέσεις των υποψηφίων 
μέχρι και 50 ετών. 

(2) Οι υποψήφιοι για την Κατηγορία Β' συμπληρωμένο 
το 21ο έτος και να μην έχουν υπερβεί το 55ο. Από αυτούς 
προτάσσονται κατάτηνπρόσληψη οι έχοντες ηλικία μέχρι 
και 45 ετών και αν δεν καλυφθούν όλες οι προκηρυσσό¬ 
μενες θέσεις από υπσψήφισυς με αυτή την ηλικία λαμβά- 
νσνται υπόψη τα προσόντα και σι προϋπσθέσεις υπσψη- 
φίων μέχρι και 50 ετών και σε περίπτωση που πάλι δεν κα¬ 
λυφθούν όλες οι προκηρυσσόμενες θέσεις, λαμβάνσνται 
υπόψη τα προσόντα και σι πρσϋποθέσεις των υποψηφίων 
μέχρι και 55 ετών. 

(3) Οι υποψήφιοι για την Κατηγορία Γ συμπληρωμένο 
το 18ο έτος και να μην έχουν υπερβεί το 40ο. 

(4) Οι υποψήφιοι για την Κατηγορία Δ' συμπληρωμένο 
το 18ο έτος και να μην έχουν υπερβεί το 55ο. 

γ. Να έχουν σωματική και ψυχική υγεία, σύμφωνα μετά 
ισχύοντα για την κατάταξη των μσνίμων πυροσβεστών. 

δ. Να μην έχουν καταδικαστεί για τέλεση ή απόπειρα τέλε¬ 
σης κακουργήματος ή πλημμελήματος για το οποίο επιβλή¬ 
θηκε ποινή φυλάκισης τουλάχιστον τριών (3) μηνών. Ο όρος 
«καταδίκη» περιλαμβάνει και την καταδίκη με αναστολή και 
ποινικό σωφρονισμό.Υποψήφιοι οι οποίοι έχουν παραπεμ- 
φθεί σε δίκη δια βσυλεύματσς, μπορσύν να υποβάλουντα δι- 
καισλογητικά κατάταξης, αλλά δενπρσσλαμβάνονται αν μέ¬ 
χρι τσ χρόνσ έκδσσης της απόφασης πρόσληψης δεν έχει 
εκδσθεί αμετάκλητσ αθωωτικό βούλευμα ή απόφαση. 

ε. Για όσσυς έχσυν προσληφθεί πριν την έναρξη ισχύος 
του παρόντος διατάγματος από τη Δασική ή Πυρσσβεστι- 
κή Υπηρεσία ως πυρσσβέστες εποχικής απασχόλησης, 
να μην έχει καταγγελθεί η σύμβαση πρόσληψής τους για 
λόγους πειθαρχικούς ή υπηρεσιακής ανεπάρκειας. 

3. Ο αριθμός αυτών πσυ πρσσλαμβάνονται, ως πυρο¬ 
σβέστες επσχικής απασχόλησης, κατά Υπηρεσία, καλύ¬ 
πτεται ανάλσγα με τις υπηρεσιακές ανάγκες από τις ακό- 
λσυθες κατηγσρίες και καθαρίζεται κάθε φορά με την 
απόφαση της ανακσίνωσης. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Ά 

Ειδικότητα: Εργάτη πυρόσβεσης - διάσωσης. 

Οι υπσψήφισι της κατηγσρίας αυτής, πρσσλαμβανόμε- 
νοι βοηθσύντους μόνιμσυς πυρσσβεστικούς υπαλλήλους 
στα καθήκοντάτους (πρόληψη-καταστσλή πυρκαγιών και 
διασώσεις). 
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Β' 

Ειδικότητα: Οδηγού πυροσβεστικών οχημάτων. 

Οι υποψήφιοι της κατηγορίας αυτής πρέπει να έχουν 
επαγγελματική άδεια οδήγησης τουλάχιστον Γ κατηγο¬ 
ρίας και να είναι ικανοί για οδήγηση πυροσβεστικών οχη¬ 
μάτων. Προσλαμβανάμενοι εκτελούν ανάλογα καθήκο¬ 
ντα με αυτά των μονίμων πυροσβεστικών υπαλλήλων που 
οδηγούν πυροσβεστικά οχήματα και άταν απαιτείται βοη¬ 
θούν και τους μόνιμους στα πυροσβεστικά καθήκοντά 
τους. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Γ 

Ειδικάτητα: Εργάτη Αερομεταφεράμενων 
Πεζοπόρων Τμημάτων. 

Οι υποψήφιοι της κατηγορίας αυτής να έχουν υπηρετή¬ 
σει τη στρατιωτική θητεία τους στις Ειδικές Δυνάμεις των 
Ενάπλων Δυνάμεων (Α.Ο.Κ - Ο.Υ.Κ - Πεζοναύτες). Σε πε¬ 
ρίπτωση που δεν υπάρχουν υποψήφιοι που έχουν υπηρε¬ 
τήσει τη στρατιωτική θητεία τους στις Ειδικές Δυνάμεις 
προσλαμβάνονται υποψήφιοι που έχουν τετράμηνη 
εμπειρία με την ίδια ειδικότητα στο Πυροσβεστικό Σώμα 
ή τη Δασική Υπηρεσία, ή που είναι εθελοντές πυροσβέ¬ 
στες σύμφωνα με το Ν. 1951/1991 (Α'84) επί ένα (1) πλή¬ 
ρες έτος και αν και πάλι δεν υπάρχουν υποψήφιοι με 
εμπειρία ή εθελοντές, προσλαμβάνονται υποψήφιοι χω- 
ρίςταπροσάντα αυτά. Βοηθούν τους μάνιμους πυροσβε¬ 
στικούς υπαλλήλους σε άλη την επικράτεια στα καθήκο¬ 
ντα τους και αναλαμβάνουν και τη φάρτωση - εκφόρτωση 
του συστήματος ΜΑΡΡ3 στα Αεροσκάφη τύπου 0-130. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ' 

Ειδικάτητα: Πυροφυλάκων. 

Οι υποψήφιοι της κατηγορίας αυτής προσλαμβανάμε- 
νοι στελεχώνουν τα πυροφυλάκια. 

4. Για θέσεις της Κατηγορίας Γ δεν είναι δυνατή η πρά- 
σληψη γυναικών, ενώ οι θέσεις των Κατηγοριών Β' και Δ' 
καλύπτονται ανεξάρτητα από το φύλο των υποψηφίων. 
Για την Κατηγορία Α' ποσοστό 10 % των θέσεων καλύπτο¬ 
νται από γυναίκες υποψήφιες. 

5. Στα αερομεταφερόμενα Πεζοπόρα Τμήματα είναι δυ¬ 
νατόν να προκηρύσσεται και αριθμός θέσεων οδηγών, οι 
οποίοι πρέπει να διαθέτουν σωρευτικά τα προσόντα για 
τις Κατηγορίες Β' και Γ. 

Άρθρο 2 

Ανακοίνωση πρόσληψης - Δικαιολογητικά 

1. Για την αντιμετώπιση των αυξημένων υπηρεσιακών 
αναγκών των Υπηρεσιών του Πυροσβεστικού Σώματος, 
σε προσωπικό, κατά την προβλεπάμενη από το άρθρο 1, 
παρ. 1 του παράντος διατάγματος αντιπυρική περίοδο 
κάθε έτους, εκδίδεται ανακοίνωση του Αρχηγού του Πυ¬ 
ροσβεστικού Σώματος το μήνα Φεβρουάριο για τις Υπη¬ 
ρεσίες του Σώματος με την οποία καθορίζεται η διαδικα¬ 
σία πράσληψης πυροσβεστών εποχικής απασχόλησης, 
στην οποία μπορούν να συμμετέχουν υποψήφιοι από όλη 
τη χώρα. Στην ανακοίνωση της διαδικασίας πρόσληψης 
αναφέρεται ο αριθμός των προσλαμβανομένων από κάθε 
κατηγορία σε κάθε Πυροσβεστική Υπηρεσία ή Πυροσβε¬ 
στικά Κλιμάκιο, τα απαιτούμεναπροσάντα, οτόπος και τα 
όργανα κατάθεσης των δικαιολογητικών, η ημερομηνία 
και ο τράπος διεξαγωγής της διαδικασίας πράσληψης 


καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια. Οι συμμετέ- 
χοντες μπορούν να είναι υποψήφιοι σε όποια κατηγορία 
και όσες Υπηρεσίες επιθυμούν. Η ανακοίνωση αναρτάται 
στα Πυροσβεστικά Καταστήματα και δημοσιεύεται υπο¬ 
χρεωτικά σε μίατουλάχιστοντοπική εφημερίδα και σε μία 
εφημερίδα πανελλήνιας κυκλοφορίας. 

2. Οι υποψήφιοι που επιθυμούν να προσληφθούν, ως 
πυροσβέστες εποχικής απασχάλησης σε μια ή περισσά- 
τερες απά τις αναγραφάμενες στην ανακοίνωση Πυρο¬ 
σβεστικές Υπηρεσίες, υποβάλλουν αυτοπροσώπως σ’ 
αυτές μέσα στις οριζάμενες προθεσμίες: 

α. Αίτηση, σύμφωνα με το προκαθορισμένο απά το Πυ¬ 
ροσβεστικό Σώμα υπόδειγμα. 

β. Επικυρωμένο φωτοαντίγραφο του δελτίου ταυτότη¬ 
τας, και για τους υποψηφίους της Κατηγορίας Β' , της 
άδειας οδήγησης. 

γ. Πιστοποιητικά οικογενειακής κατάστασης, για τους 
έγγαμους. 

δ. Βεβαίωση του οικείου Δήμου ή Κοινότητας, ότι είναι 
μόνιμοι κάτοικοι. 

ε. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986, άτι έχουν άλες 
τις προϋποθέσεις και τα απαιτούμενα από την προκήρυ¬ 
ξη προσόντα. Αν η δήλωση αυτή είναι ψευδής ή ανακρι¬ 
βής, ως προς οποιαδήποτε στοιχεία, εκτός των ποινικών 
ευθυνών, η σύμβαση εργασίας είναι αυτοδίκαια άκυρη και 
η πρόσληψη ανακαλείται υποχρεωτικά και αζημίως. 

στ. Οποιοδήποτε άλλο έγγραφο, πιστοποιητικό ή βεβαί¬ 
ωση προβλέπεται από την προκήρυξη. 

3. Η παραλαβή και ο έλεγχος των απαιτουμένων δικαιο- 
λογητικών γίνεται από την Πυροσβεστική Υπηρεσία, για 
την οποία διενεργείται η διαδικασία πρόσληψης. Δικαιο- 
λογητικά που δεν είναι σύμφωνα με την ανακοίνωση, επι- 
στρέφονται στον υποψήφιο με αποδεικτικό παραλαβής. 

4. Για διαδικασία πρόσληψης προσωπικού σε Πυροσβε¬ 
στικά Κλιμάκια, τα απαιτούμενα δικαιολογητικά υποβάλ¬ 
λονται στην Υπηρεσία στην οποία υπάγονται τα Κλιμάκια 
αυτά. 

Άρθρο 3 

Επιτροπή πράσληψης - Κύρωση πινάκων - Πράσληψη 

1. Με απάφαση του Αρχηγού του Πυροσβεστικού Σώ¬ 
ματος συγκροτείται χωριστά για κάθε Νομό, Επιτροπή 
Πρόσληψης αποτελούμενη από τρεις (3) Αξιωματικούς 
Γ ενικών Υπηρεσιών του Σώματος, από τους οποίους του¬ 
λάχιστον ο ένας ανώτερος Αξιωματικές, που υπηρετούν 
σε Υπηρεσίες του οικείου Νομού. Πράεδρος είναι ο ανώ¬ 
τερος ή αρχαιότερος Αξιωματικός, ο οποίος πρέπει να εί¬ 
ναι νεώτερος του Διοικητή του οικείου Νομού και Γραμ- 
ματέας ο νεώτερος στην αρχαιότητα. 

2. Η Επιτροπή Πρόσληψης συντάσσει πίνακα με τη σει¬ 
ρά κατάταξης των υποψηφίων, κατά κατηγορία για κάθε 
Υπηρεσία του Νομού, που διενεργείται η διαδικασία πρά¬ 
σληψης ο οποίος υπογράφεται από όλα τα μέλη της και 
υποβάλλεται, με μέριμνα του Προέδρου της μαζί μετά δι- 
καιολογητικά των υποψηφίων, στο Διοικητή του οικείου 
Νομού για κύρωση. Οι πίνακες με τη σειρά κατάταξηςτων 
υποψηφίων αναρτώνται στο κατάστημα της οικείας Υπη¬ 
ρεσίας για την οποία διεξάγεται η διαδικασία πράσληψης. 
Γ ια κάθε ανάρτηση συντάσσεται πρακτικά που υπογρά¬ 
φεται απά δύο πυροσβεστικούς υπαλλήλους της Υπηρε¬ 
σίας. Κατά των πινάκων αυτών οι ενδιαφεράμενοι μπο¬ 
ρούν να ασκήσουν ένσταση, για εκείνα τα στοιχεία που 
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δεν υπολογίστηκαν ορθά, ενώπιον της προβλεπόμενης 
από το επόμενο εδάφιο Επιτροπής, μέσα σε αποκλειστική 
προθεσμία η οποία αρχίζει την επομένη της αναρτήσεως 
των πινάκων και λήγει μετά την πάροδο δέκα (10) ημερών 
από την ανάρτησή τους. Οι ενστάσεις εξετάζονται για τη 
βασιμότητά τους από τριμελή Επιτροπή, που συγκροτεί¬ 
ται για κάθε Περιφερειακή Διοίκηση Π.Υ. , με απόφαση 
Αρχηγού του Πυροσβεστικού Σώματος και αποτελείται 
από το Διοικητή της οικείας Περιφερειακής Διοίκησης 
Π.Υ. και δύο (2) Ανώτερους Αξιωματικούς Γενικών Υπηρε- 
σιώντου Σώματος. Γιατις υγειονομικές και αθλητικές εξε¬ 
τάσεις δεν επιτρέπεται επανεξέταση. Σε περίπτωση απο¬ 
δοχής της ένστασης , η Επιτροπή προβαίνει στις απαραί¬ 
τητες διορθωτικές πράξεις και σε κάθε περίπτωση 
γνωστοποιεί με αποδεικτικό την απόφασή της. Έκαστος 
των πινάκων επιτυχόντων ισχύει για πέντε έτη. Σε Υπηρε¬ 
σίες που είναι αναγκαία η πρόσληψη περισσοτέρων πυ¬ 
ροσβεστών εποχικής απασχόλησης, ενώ ισχύουν πίνα¬ 
κες, προσλαμβάνονται, κατά τη σειρά κατάταξής τους, οι 
επόμενοι υποψήφιοι, που είναι εγγεγραμμένοι στους 
αντίστοιχους πίνακες της οικείας Υπηρεσίας. Εάν δεν 
επαρκείοαριθμόςτωνυποψηφίωνπου προσλαμβάνονται 
στους πίνακες αυτούς και για το υπόλοιπο των θέσεων, 
διενεργείται νέα διαδικασία πρόσληψης. Οι πίνακες κατά¬ 
ταξης της νέας διαδικασίας πρόσληψης, που συντάσσο- 
νται συμπληρωματικά, ισχύουν όσο χρόνο διαρκεί και η 
ισχύς των αρχικών πινάκων για την ίδια κατηγορία. Επιτυ¬ 
χών σε διαδικασία πρόσληψης, που δικαιούται να προ- 
σληφθεί και σε άλλη αντιπυρική περίοδο, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του παρόντος, δεν έχει το δικαίωμα νέας πρό¬ 
σληψης, αν για οποιοδήπστε λόγο αρνηθεί ή απολέσει το 
δικαίωμα αυτό σε μία αντιπυρική περίοδο. 

3. Σε περίπτωση μη κάλυψης του αριθμού των θέσεων 
που ανακοινώθηκαν σε Πυροσβεστική Υπηρεσία, λόγω μη 
προσέλευσης υποψηφίων, οι υπόλοιπες θέσεις δύναται 
να συμπληρώνονται από επιτυχόντεςτου ίδιου πίνακα της 
πλησιέστερης Υπηρεσίας του ίδιου νομού, όπως αυτή κα¬ 
θορίζεται στην ανακοίνωση, και κατά τη σειρά επιτυχίας 
τους. 

4. Από τους κυρωμένους πίνακες κατάταξης, αριθμός 
υποψηφίων ίσος με τον αριθμό προσλαμβανομένων, κα¬ 
λείται από την αρμόδια Επιτροπή Πρόσληψης κάθε Υπη¬ 
ρεσίας για παραπομπή στο πλησιέστερο Κρατικό Νοσο¬ 
κομείο προς πιστοποίηση της καλής κατάστασης της 
υγείας τους. 

5. Οι υποψήφιοι προσκομίζουν το δελτίο υγειονομικής 
εξέτασης, που χορηγείται από το Κρατικό Νοσοκομείο, 
στην Επιτροπή Αναρρωτικών Αδειών του οικείου Νομού 
που είναι αρμόδια για την υγειονομική υπηρεσία των πυ¬ 
ροσβεστικών υπαλλήλων και αυτή αποφασίζει για την κα¬ 
ταλληλότητα ή μη αυτών. Στη συνέχεια και μόνον για τους 
επιτυχόντες των Κατηγοριών Α' και Γ καλείται από τον οι¬ 
κείο πίνακα αριθμός υποψηφίων ίσος με αυτόν που ανα¬ 
κοινώθηκε, και υποβάλλεται σε αθλητικές εξετάσεις. Οι 
αθλητικές εξετάσεις ενεργούνται από την Επιτροπή Πρό¬ 
σληψης και περιλαμβάνουν: 

α) Μεταφορά ανά χέρι αλτήρα με λαβή βάρους 25 κιλών 
έκαστος, για υποψήφιους που έχουν ηλικία μέχρι 35 ετών, 
σε απόσταση 80 μέτρων χωρίς διακοπή των κινήσεων και 
χωρίς επαφή των βαρών με το έδαφος σε χρόνο 50" (μια 
προσπάθεια) και για υποψήφιους που έχουν ηλικία πάνω 
από 35 ετών, σε απόσταση 50 μέτρων με τις ίδιες προϋ¬ 
ποθέσεις και τον ίδιο χρόνο, και 


β) Δρόμος 400 μέτρων σε χρόνο Τ30" (μία προσπάθεια) 
για υποψήφιους μέχρι 35 ετών και σε χρόνο 2' (μία προ¬ 
σπάθεια) για υποψήφιους πάνω από 35 ετών. 

6. Η πρόσληψη ενεργείται με απόφαση του Διοικητή της 
προσλαμβάνουσας Υπηρεσίας. Προκειμένου για τα Πυ¬ 
ροσβεστικά Κλιμάκια, η πρόσληψη ενεργείται με απόφα¬ 
ση του Διοικητή της Υπηρεσίας στην οποία υπάγονται αυ¬ 
τά. Στην απόφαση πρόσληψης αναφέρεται υποχρεωτικά 
το ονοματεπώνυμο του προσλαμβανομένου, η Υπηρεσία 
πρόσληψης, το είδος της εργασίας και ο μέγιστος χρόνος 
διάρκειας της σύμβασης. Η απόφαση πρόσληψης απο- 
στέλλεται με τον προσφορότερο τρόπο και με απόδειξη 
στη δηλωθείσα διεύθυνση κατοικίας του προσλαμβανο¬ 
μένου, ο οποίος καλείται να αναλάβει υπηρεσία μέσα 
στην αποκλειστική προθεσμία, που ρητά καθορίζεται σε 
αυτήν. Η σύμβαση εργασίας αρχίζει να ισχύει από την 
ημερομηνία ανάληψης υπηρεσίας και υπογράφεται από 
τον προσλαμβανόμενο και το Διοικητή της Υπηρεσίας 
πρόσληψης. Η απόφαση πρόσληψης ανακαλείται, αν ο 
ενδιαφερόμενος δεν αποδέχεται αυτή ρητά ή σιωπηρά, 
με την εκπνοή της προθεσμίας για ανάληψη υπηρεσίας. 

7. Οι προσλαμβανόμενοι σύμφωνα με τις διατάξεις του 
παρόντος διατάγματος, εφόσον επιθυμούν και διαθέτουν 
κατά το χρόνο πρόσληψής τους την προβλεπόμενη από 
το άρθρο 1 παρ. 2γ υγεία, που διαπιστώνεται κάθε φορά 
με νέες ιατρικές εξετάσεις, προσλαμβάνονται εκ νέου 
στην Υπηρεσία αρχικής πρόσληψης με την ίδια ειδικότη¬ 
τα και μέχρι και ανώτατο όριο πέντε (5) αντιπυρικών πε¬ 
ριόδων. Κατ’ εξαίρεση οι προσλαμβανόμενοι υποβάλλο¬ 
νται κάθε φορά και σε αθλητικές δοκιμασίες, όταν γίνεται 
ειδική προς τούτο μνεία στην έκθεση αξιολόγησής τους. 

Άρθρο 4 

Κριτήρια-Τρόπος βαθμολόγησης των υποψηφίων 

1. Γιατην κατάταξη των υποψηφίων σε σειρά επιτυχίας, 
λαμβάνονται υπόψη από την Επιτροπή Πρόσληψης τα 
ακόλουθα κριτήρια, που βαθμολογούνται ως εξής: 

α. Πάτους υποψήφιους: 

1. Όλων των Κατηγοριών πλην της Γ: 

(1) Οι μόνιμοι κάτοικοι του Δήμου ή Κοινότητας που 
εδρεύει η Υπηρεσία, στην οπσία επιθυμούν να προσλη- 
φθούν, λαμβάνουν 300 μόρια. 

(2 Οι μόνιμοι κάτοικοι των όμορων, με το Δήμο ή Κοινό¬ 
τητα της έδρας. Δήμων, λαμβάνουν 200 μόρια. 

(3) Οι μόνιμοι κάτοικοι των άλλων Δήμων ή Κοινοτήτων 
του Νομού στον οποίο ανήκει η Υπηρεσία που επιθυμούν 
να προσληφθούν, λαμβάνουν 100 μόρια. 

(4) Οι μόνιμοι κάτοικοι Δήμων ή Κοινοτήτων των άλλων 
Νομών, της ίδιας Περιφέρειας λαμβάνουν 50 μόρια. 

2. Της Κατηγορίας Γ. 

(1) Οι μόνιμοι κάτοικοι Δήμων ή Κοινοτήτων του Νομού 
στον οποίο εδρεύει η Υπηρεσία που επιθυμούν την πρό¬ 
σληψη, λαμβάνουν 300 μόρια. 

(2) Οι μόνιμοι κάτοικοι Δήμων ή Κοινοτήτων των άλλων 
Νομώντης ίδιας Περιφέρειας λαμβάνουν 200 μόρια. 

3. Της Κατηγορίας Δ'. 

(1) Οι μόνιμοι κάτοικοι Δήμων ή Κοινοτήτων που βρί¬ 
σκεται το πυροφυλάκιο προτάσσονται έναντι των άλλων 
υποψηφίων. 

β. Οι μακροχρονίως άνεργοι λαμβάνουν 200 μόρια. Η 
ιδιότητα αυτή πιστοποιείται με βεβαίωση εγγραφής στα 
μητρώα του Ο.Α.Ε.Δ. 
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γ. Οι έγγαμοι λαμβάνουν 50 μόρια και από αυτούς οι 
έχοντες ανήλικα τέκνα, 20 μόρια επιπλέον για κάθε ανήλι¬ 
κο παιδί. Οι πολύτεκνοι και τα τέκνα πολυτέκνων λαμβά¬ 
νουν επιπλέον και 100 μόρια. 

δ. Οι εθελοντές πυροσβέστες, σύμφωνα με το Ν. 
1951/1991, λαμβάνουν 50 μόρια για κάθε πλήρες ημερο¬ 
λογιακό έτος εθελοντικής υπηρεσίας. 

ε. Οι υποψήφιοι για την Κατηγορία Β' λαμβάνουν 20 μό¬ 
ρια αν έχουν επαγγελματική άδεια οδήγησης Δ' Κατηγο¬ 
ρίας και άνω. Επίσης για κάθε πλήρες έτος προϋπηρεσίας 
ως επαγγελματία οδηγού λαμβάνουν 50 μόρια. 

στ. Οι υποψήφιοι που αποδεδειγμένα έχουν προσλη- 
φθεί με την ιδιότητα του εποχικού πυροσβέστη πριν την 
ισχύ του παρόντος διατάγματος από τη Δασική Υπηρεσία 
ή το Πυροσβεστικό Σώμα ή προσλαμβάνονται εφεξής 
λαμβάνουν 80 μόρια για κάθε αντιπυρική περίοδο πρό¬ 
σληψής τους. 

2. Η συνολική βαθμολογία για κάθε υποψήφιο πολλα- 
πλασιάζεται επί το συντελεστή (100). Σε περίπτωση ισο¬ 
βαθμίας προτάσσεται εκείνος που είναι μόνιμος κάτοικος 
του Δήμου ή της Κοινότητας, που εδρεύει η Πυροσβεστι¬ 
κή Υπηρεσία, για την οποία ενεργείται η πρόσληψη και 
ακολούθως εκείνος με την περισσότερη εμπειρία. Επί νέ¬ 
ας ισοβαθμίας, ο έγγαμος με τα περισσότερα ανήλικα 
παιδιά και σε περίπτωση ιδίου αριθμού παιδιών ο νεώτε- 
ρος στην ημερομηνία γέννησης. Σε περίπτωση νέας ισο¬ 
βαθμίας γίνεται κλήρωση από την οικεία Επιτροπή Πρό¬ 
σληψης παρουσία των ισοβαθμούντων υποψηφίων. 

3. Η προϋπηρεσία των υποψηφίων οδηγών προκειμέ- 
νου να βαθμολογηθεί, πρέπει να βεβαιώνεται από το Τα¬ 
μείο Συντάξεως Αυτοκινητιστών και για όσους είναι ασφα¬ 
λισμένοι στο Ι.Κ.Α., με βεβαίωση της αρμόδιας κατά τόπο 
Επιθεώρησης Εργασίας, που πιστοποιείται το χρονικό 
διάστημα κατά το οποίο ο υποψήφιος εργάσθηκε ως 
επαγγελματίας οδηγός με άδεια Γ κατηγορίας τουλάχι¬ 
στον. 

4. Η ικανότητα των οδηγών που προσλαμβάνονται δια¬ 
πιστώνεται, πριντην πρόσληψή τους, με εξέταση απάτην 
Επιτροπή που προβλέπεται για κάθε Υπηρεσία και για την 
αντίστοιχη εξέταση των μονίμων οδηγών πυροσβεστικών 
υπαλλήλων. 

5. Η προϋπηρεσία των εθελοντών πυροσβεστών απο- 
δεικνύεται με βεβαίωση του Διοικητή της αρμόδιας κατά 
τόπο Υπηρεσίας ενώ η προϋπηρεσία του εποχικού πυρο¬ 
σβέστη αποδεικνύεται με βεβαίωση του Διοικητή της αρ¬ 
μόδιας Πυροσβεστικής Υπηρεσίας ή του Δασάρχη, κατά 
περίπτωση. 

6. Η μόνιμη κατοικία αποδεικνύεται με βεβαίωση του οι¬ 
κείου Δημάρχου ή Προέδρου Κοινότητος σύμφωνα με το 
άρθρο 4παρ. 5του Ν. 2647/1998 (Α'237). 

Άρθρο 5 

Πειθαρχικό δίκαιο - Απόλυση 

1. Οι γενικές διατάξεις περί πειθαρχίας, καθορισμού 
των πειθαρχικών παραπτωμάτων, βεβαίωσης αυτών, κα¬ 
ταγγελιών, αρμοδίων οργάνων για την άσκηση πειθαρχι¬ 
κής δίωξης, κλήσης σε απολογία, πειθαρχικής δικαιοδο¬ 
σίας, επικύρωσης, αυξομείωσης, άρσης ποινών, θέσης 
εκτός υπηρεσίας, παραπόνων 
που ισχύουν κάθε φορά για τους πυροσβέστες του Πυ¬ 
ροσβεστικού Σώματος εφαρμόζονται ανάλογα και για το 
προσωπικό του παρόντος διατάγματος. 


2. Στους πυροσβέστες εποχικής απασχόλησης επιβάλ¬ 
λονται, οι ακόλουθες πειθαρχικές ποινές: 

α. Έγγραφη επίπληξη. 

β. Πρόστιμο μέχρι τις αποδοχές ενός μήνα. 

γ. Καταγγελία της σύμβασης από την Υπηρεσία. 

Οι δύο πρώτες από τις ανωτέρω ποινές επιβάλλονται, 
εφόσον δε δικαιολογείται καταγγελία της σύμβασης ερ¬ 
γασίας. Η καταγγελία της σύμβασης επιβάλλεται με πρά¬ 
ξη του Διοικητή της οικείας Περιφερειακής Διοίκησης Πυ¬ 
ροσβεστικών Υπηρεσιών ύστερα από γνώμη Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου, που συγκροτείται σε κάθε Περιφερει¬ 
ακή Διοίκηση Πυροσβεστικών Υπηρεσιών για την κατηγο¬ 
ρία του προσωπικού αυτού με απόφαση του οικείου Διοι¬ 
κητή και αποτελείται από τρείς (3) Αξιωματικούς του Σώ¬ 
ματος, έκτων οποίων ο ένας είναι ανώτερος. Αόγοιπου δι¬ 
καιολογούν την καταγγελία της σύμβασης από την 
Υπηρεσία, είναι ιδίως, η εγκατάλειψη υπηρεσίας, η πλημ¬ 
μελής εκτέλεση καθήκοντος, η απείθεια σε διαταγή προϊ¬ 
σταμένου και η αδικαιολόγητη αποχή από την εκτέλεση 
των καθηκόντων για τρείς (3) τουλάχιστον συνεχείς ημέ¬ 
ρες. 

3. Η ανακοίνωση της απόλυσης ενεργείται με απόφαση 
του Διοικητή της Υπηρεσίας πρόσληψης με εξαίρεση τα 
Κλιμάκια, στα οποία ενεργείται με απόφαση του Διοικητή 
της Πυροσβεστικής Υπηρεσίας υπαγωγής τους. Το ίδιο 
όργανο προβαίνει και σε όλες τις απαραίτητες προς τις 
αρμόδιες αρχές ενέργειες σε περίπτωση λύσης ή καταγ¬ 
γελίας της σύμβασης. 

4. Εποχικός πυροσβέστης του οποίου η σύμβαση εργα¬ 
σίας καταγγέλλεται απάτην Υπηρεσία, δεν επιτρέπεται να 
προσληφθεί για άλλη αντιπυρική περίοδο. 

5. Υποψήφιοι που κατά τη διαδικασία πρόσληψής τους 
προσκομίζουν ψευδή ή πλαστά δικαιολογητικά, πέραν 
των ποινικών ευθυνών, δεν προσλαμβάνονται σε μελλο¬ 
ντικούς διαγωνισμούς για εποχικούς και μόνιμους πυρο¬ 
σβέστες. 

Άρθρο 6 

Αξιολόγηση εποχικών πυροσβεστών 

1. Για κάθε εποχικό πυροσβέστη που προσλαμβάνεται, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος διατάγματος, ο 
αρχαιότερος Αξιωματικός της Υπηρεσίας πρόσληψης και 
προκειμένου για Πεζοπόρο Τμήμα, ο επικεφαλής Αξιωμα¬ 
τικός, συντάσσει αμέσως με τη λύση της σύμβασης πρό¬ 
σληψής τους, έκθεση υπηρεσιακής απόδοσης, η οποία 
λαμβάνεται υποχρεωτικά υπόψη για τυχόν επαναπρό- 
σληψή του από την ίδια ή άλλη Υπηρεσία του Σώματος. 
Στην έκθεση αυτή, στην οποία γνωματεύει ο Διοικητής 
της Πυροσβεστικής Υπηρεσίας πρόσληψης του εποχι¬ 
κού, βαθμολογείται αιτιολογημένα η επαγγελματική του 
απόδοση και ικανότητα και προτείνεται η επαναπρόσλη- 
ψη ή μη αυτού. 

2. Για την επαγγελματική του απόδοση και ικανότητα 
βαθμολογούνται με ακέραιο αριθμό από 1 μέχρι 10 στα 
ακόλουθα κριτήρια αξιολόγησης: 

α. Η απόδοση στα καθήκοντα. 

β. Η φυσική ικανότητα και αντοχή και 

γ. Η πειθαρχία. 

Δεν προσλαμβάνεται εκ νέου όποιος βαθμολογείται με 
πέντε (5) και κάτω, έστω και σε ένα έκτων επιμέρους κρι¬ 
τηρίων. Ο τύπος της έκθεσης καθώς και κάθε άλλη ανα- 
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γκαία λεπτομέρεια καθορίζεται με διαταγή του Αρχηγού 
Πυροσβεστικού Σώματος. 

Άρθρο 7 

Τελικές-Μεταβατικές-Καταργούμενες διατάξεις 

1.0 διαγωνισμός για τηνπρόσληψη εποχικού προσωπι¬ 
κού κατά την αντιπυρική περίοδο έτους 2003 ανακοινώ¬ 
νεται το μήνα Απρίλιο. 

2. Για το προσωπικό τσυ παρόντσς διατάγματος εφαρ¬ 
μόζονται αναλόγως, για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από 
αυτό, οιεκάστοτε ισχύουσες διατάξεις για την πρόσληψη 
στσ Δημόσιο προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου. 

3. Από την έναρξη ισχύος του παρόντος διατάγματος 
καταργούνται οι διατάξεις του άρθρου 2 του Π. Δ. 314/ 
1998 (Α'217). 

Άρθρο 8 
Έναρξη ισχύος 

Η ισχύς τσυ παρόντος διατάγματος αρχίζει από τη δη¬ 
μοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης. 

Στον Υπουργό Δημόσιας Τάξης αναθέτουμε τη δημοσί¬ 
ευση και εκτέλεση του παρόντος Διατάγματος. 

Αθήνα, 8 Μαΐου 2003 

ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ο ΥΦΥΠ. ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΜΠΕΝΟΣ ΜΙΧΑΛΗΣ ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ 
-♦- 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ΑΡΙΘ. 125 

Τροποποίηση του Π.Δ. 110/2001 «Οργανισμός του 
Υπουργείου Αιγαίου» (ΦΕΚ101 Α/22.05.2001). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1.Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 20 του Ν. 2503/97 «Διοίκηση, σργάνωση, 
στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 107/Α'). 

β) Των άρθρων 77,79,84 και 169 του Ν. 2683/1999 «Κύ¬ 
ρωση του κώδικα κατάστασης δημοσίων πολιτικών και δι¬ 
οικητικών υπαλλήλων.... και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 19 Α). 

γ) Του Π.Δ. 1/1986 «Περί του καθορισμού αρμοδιοτή¬ 
των του Υπουργείου Αιγαίου» (ΦΕΚ 1 Α'), όπως ισχύει. 

δ) Τσυ Π.Δ. 326/2000 «Συμπλήρωση του Π.Δ. 1/1986 
«Περί του καθορισμού αρμοδιοτήτων του Υπουργείου Αι¬ 
γαίου» (ΦΕΚ 267 Α'/8.12.2000). 

ε) Του Π.Δ. 327/1998 «Σύσταση Συμβουλίου Χωροτα¬ 
ξίας, Οικισμού και Περιβάλλοντος (ΣΧΟΠ) και Συμβουλί¬ 
ου Μελετών (Σ.Μ.) στο Υπουργείο Αιγαίου» (ΦΕΚ 221 
Α' /29-8-1998)» όπως συμπληρώθηκε-τροποποιήθηκε με 
το Π.Δ. 47/2001 (Α23/22.2.2001). 

στ) Τσυ άρθρου 25 παρ. 9 εδ. β'του Ν. 2508/1997 «Βιώ¬ 
σιμη οικιστική ανάπτυξη των πόλεων και οικισμών της χώ¬ 
ρας .»(ΦΕΚ 124/Α'). 


ζ)Του Π.Δ. 110/2001 «Οργανισμός Υπσυργείου Αιγαίου» 
(ΦΕΚ ΙΟΙ/Α'), όπως ισχύει. 

η)Τσυ άρθρου 29 Α'του Ν. 1558/1985 «Κυβέρνηση και 
Κυβερνητικά Όργανα», όπως αυτό προστέθηκε με το άρ¬ 
θρο 27του Ν.2081/1992 «Ρύθμιση τσυ θεσμού των Επιμε¬ 
λητηρίων, τροποποίηση των διατάξεων του Ν. 1712/1987 
για τον εκσυγχρονισμό των επαγγελματικών οργανώσε¬ 
ων των εμπόρων, βιοτεχνών και λοιπών επαγγελματιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 154 Α') και αντικαταστάθηκε με 
την παρ. 2α του άρθρου 1 του Ν. 2469/1997 (Α'38). 

θ) Της αρ. ΔΙΔΚ/Φ1/2/22875/31.10.2001 κοινής απόφα¬ 
σης του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης «Ανάθεση αρμσ- 
διοτήτων στους Υφυπουργούς Εσωτερικών, Δημόσιας 
Διοίκησης και Απσκέντρωσης» (Β 1480). 

2. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις του παρόντος δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του τακτικού προϋπολογι¬ 
σμού του Υπουργείου Αιγαίου. 

3. Την αριθ. 117/2003 γνωμοδότηση του Συμβουλίου 
της Επικράτειας με πρόταση του Υπουργού Αιγαίου και 
των Υφυπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διαίκησης και 
Αποκέντρωσης, και Οικσνομίας και Οικονομικών, αποφα¬ 
σίζουμε: 

Άρθρο μόνο 

1. Αντικαθίσταται η παρ. 7 του άρθρου 6 του π.δ. 110/ 
2001 «Οργανισμός του Υπουργείου Αιγαίου» (ΦΕΚ 101 
Α/22.5.2001), ως ακολούθως: 

« 7. α. Κατά των πράξεων των Γ ραφείων Προστασίας 
Περιβάλλοντος και Αρχιτεκτονικής Κληρονομιάς που εκ- 
δίδονται κατάτις προηγούμενες παραγράφους επιτρέπε¬ 
ται η άσκηση προσφυγής για έλεγχο νομιμότητας ενώ¬ 
πιον της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος του Υπουργείου Αι¬ 
γαίου. Η προσφυγή ασκείται εντός αποκλειστικής προθε¬ 
σμίας δέκα (10) ημερών από την κοινοποίηση ή τη γνώση 
της σύμφωνης γνώμης του Γ ραφείου Προστασίας Περι- 
βάλλσντος και Αρχιτεκτονικής Κληρονομιάς. Η Διεύθυν¬ 
ση Περιβάλλοντος του Υπουργείου Αιγαίου αποφαίνεται 
επί της προσφυγής εντός απσκλειστικής προθεσμίας 
τριάντα (30) ημερών από την περιέλευσή της σε αυτήν και 
ανάλσγα με τη σπουδαιότητα του υπό κρίση ζητήματος 
μπορεί να ζητά τη γνώμη του προβλεπόμενου από το π.δ. 
327/1998 (Α 221), όπως εκάστοτε ισχύει, ΣΧΟΠ του 
Υπουργείου Αιγαίου. Εάν η προσφυγή γίνει δεκτή η προ¬ 
σβαλλόμενη πράξη ακυρώνεται και η Διεύθυνση Περι¬ 
βάλλοντος του Υπουργείου Αιγαίου επιλαμβάνεται ως 
προς το τμήμα της πράξης που ακυρώθηκε. Σε κάθε πε¬ 
ρίπτωση, τα Γ ραφεία Προστασίας Περιβάλλοντας και Αρ¬ 
χιτεκτονικής Κληρονομιάς οφείλουν να ενημερώνουν, 
στο σώμα της πράξης πσυ εκδίδουν, τους ενδιαφερομέ¬ 
νους για τη δυνατότητα άσκησης της παραπάνω πρα- 
σφυγής, την προθεσμία άσκησής της και για την αρχή 
στην οποία αυτή κατατίθεται και εκδικάζεται. 

β. Τα Γ ραφεία Προστασίας Περιβάλλοντας και Αρχιτε¬ 
κτονικής Κληρονομιάς μπορούν να παραπέμπουν αυτε- 
παγγέλτως υποθέσεις της αρμοδιότητάς τους, οι οποίες 
είναι εξειδικευμένου χαρακτήρα ή μείζονος ενδιαφέρο¬ 
ντος, στη Διεύθυνση Περιβάλλοντος του Υπουργείου Αι¬ 
γαίου. 

γ. Οι παραπάνω υπό α και β ρυθμίσεις ισχύουν αναλό¬ 
γως και επί υποθέσεων αρμοδιότητας των Τμημάτων 
Προστασίας Περιβάλλοντος και Αρχιτεκτονικής Κληρο¬ 
νομιάς». 
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2. «2. Μετά την παρ. 8 του άρθρου 6 του ΠΔ 110/2001 
προστίθεται παράγραφος 9 ως ακολούθως: 

9. Μετά τη στελέχωση και την αυτοδύναμη λειτουργία 
των ανωτέρω Τμημάτων και Γραφείων, η λήξη της λει¬ 
τουργίας κάθε ΣΧΟΠ του Υπουργείου Αιγαίου ανά Νομό 
και Επαρχείο διαπιστώνεται με απόφαση του Υπουργού 
Αιγαίου που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως». 

3. Η ισχύς του παρόντος αρχίζει απάτη δημοσίευσή του 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Στον Υπουργό Αιγαίου αναθέτουμε τη δημοσίευση και 
εκτέλεση του παρόντος διατάγματος. 

Αθήνα 24 Απριλίου 2003 

ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΥΦΥΠ. ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ 

Γ. ΦΛΩΡΙΔΗΣ Σ. ΜΠΕΝΟΣ 

ΑΙΓΑΙΟΥ 

ΝΙΚΟΣΣΗΦΟΥΝΑΚΗΣ 




1674 


ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΕΙΕΧ 223211 ΥΡΕΤ ΘΡ * ΡΑΧ 210 52 21 004 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Ιιΐίρ: νννννν.βΐ.ςτ - 6-Γτΐ3ίΙ: ννβ5Γτΐ3δΙβΓ @ βΐ.9Γ 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000-4 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 
ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ -Διοικητήριο 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ- Δημοκρατίας 1 


(2310) 423 956 
(210)413 5228 
(2610) 638109 
(2610) 638110 
(26510) 87215 
(25310) 22 858 


ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1 
ΛΕΣΒΟΣ -Αγ. Ειρήνης 10 


(2410) 597449 
(26610) 89 157 
(26610) 89 105 
(2810) 396 409 
(22510) 37 181 
(22510) 37 187 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 40 σελίδες 1 θυτο. 

• Για τα ΦΕΚ από 40 σελίδες και πάνω η τιμή προσαυξάνεται κατά 0,05 θυτο για κάθε επιπλέον σελίδα. 

Σε μορφή 00: 


Τεύχος 

Περίοδος 

ΕΟΒΟ 

Τεύχος 

Περίοδος 

ΕυΒΟ 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 

Μηνιαίο 

60 

Ανατπυξιακών Πράξεων 



Α' και Β' 

3μηνιαίο 

75 

και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ετήσιο 

75 

Α', Β' καιΔ' 

3μηνιαίο 

90 

Νομικών Προσώπων 



Α' 

Ετήσιο 

180 

Δημοσίου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) 

Ετήσιο 

75 

Β' 

Ετήσιο 

210 

Δελτίο Εμπορικής και 



Γ 

Ετήσιο 

60 

Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ετήσιο 

75 

Δ' 

Ετήσιο 

150 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου 

Ετήσιο 

75 

Παράρτημα 

Ετήσιο 

75 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Ετήσιο 

75 


Η τιμή πώλησης του Τεύχους Α.Ε. & Ε.Π.Ε. σε μορφή 00 - ταπί για δημοσιεύματα μετά το 1994 καθορίζεται σε 30 θυτο ανάτεμάχιο, 
ύστερα από σχετική παραγγελία. 

Η τιμή διάθεσης φωτοαντιγράφων ΦΕΚ 0,15 θυτο ανά σελίδα 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 

Από το ΙηίβΓΠθΙ 

Τεύχος Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 

Κ.Α.Ε. ΤΑΠΕΤ 

Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 

Κ.Α.Ε. ΤΑΠΕΤ 


2531 

3512 

2531 

3512 


6υΓ0 

θυτο 

θυΓΟ 

θυτο 

Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

205 

10,25 

176 

8,80 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

293 

14,65 

205 

10,25 

Γ (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

59 

2,95 

ΔΩΡΕΑΝ 

- - 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

293 

14,65 

147 

7,35 

Ανατπυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

147 

7,35 

88 

4,40 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

59 

2,95 

ΔΩΡΕΑΝ 

- - 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεωνΔΕΠ κτλ.) 

30 

1,50 

ΔΩΡΕΑΝ 

- - 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

59 

2,95 

30 

1,50 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

ΔΩΡΕΑΝ 

- - 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

ΔΩΡΕΑΝ 


Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

2.054 

102,70 

587 

29,35 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

205 

10,25 

88 

4,40 

Α', Β' και Δ' 



352 

17,60 

Το κάστος για την ετήσια συνδρομή σε ηλεκτρονική μορφή για τα προηγούμενα έτη προσαυξάνεται πέραν του ποσού της ετήσιας 

συνδρομής του έτους 2003 κατα 6 βυτο ανα έτος παλαιοτητας και κατα τεύχος 




* Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ που δίνουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το οποίο με τη φροντίδα του 
ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

* Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίηΐΘΓΠΘΐ, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής και ΤΑΠΕΤ. 

* Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινάτητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

* Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

* Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργάτερο μέχρι την 3 Ιην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πσλιτών λειτουργούν καθημερινά από ΟΟ.ΟΟ' έως 13.00" 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 











































